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Положение о порядке регламентации и оформлении возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между  

Муниципальным казѐнным учреждением дополнительного образования  

"Чесменская детская школа искусств"  и 

обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) 

 

1. Общие положения 

 

1.1 Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом "Об образовании в Российской Федерации" № 273-Ф3 от 29.12.2012 г., 

Уставом МКУДО "Чесменская детская школа искусств", Правилами поведения 

учащихся, Положением об итоговой аттестации, Правилами приѐма и порядка 

отбора детей, Порядка и основания перевода, отчисления учащихся, Положени-

ем о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, про-

межуточной аттестации обучающихся. 

 

1.2 Положение устанавливает порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между МКУДО "Чесменская 

ДШИ"  (далее – Школа )и обучающимися и (или) их родителями (законными 

представителями) (далее - Родители). 

 

2.Порядок регламентации и оформление возникновения 

 отношений между школой и обучающимися и их родителями  

(законными представителями) 

 

2.1 Основанием возникновения образовательных отношений является при-

каз о приѐме (зачислении) лица для обучения в Школе. 

 

2.2   Договор заключается в случае согласия поступающего, его родителя 

(законного представителя) с условиями обучения в Школе после того,  как по-

ступающий успешно прошел вступительные испытания (прослушивания). 

 

2.3 Учреждение,  осуществляющее образовательную деятельность, обязано 

ознакомить поступающего и (или) его родителей (законных представителей) со 

своим уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

образовательными программами и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязан-



ности обучающихся. При проведении приема на конкурсной основе поступаю-

щему предоставляется также информация о проводимом конкурсе и об итогах 

его проведения. 

  

2.4  Договор об образовании заключается в простой письменной форме 

между организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и ли-

цом, зачисляемым на обучение (родителями (законными представителями) не-

совершеннолетнего лица). 

2.5 Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательст-

вом об образовании и локальными нормативными актами учреждения, осуще-

ствляющего образовательную деятельность, возникают у лица, принятого на 

обучение, с даты, указанной в приказе директора о приеме лица на обучение. 

  

2.6 В случае необходимости (перевод обучающегося с одной образова-

тельной программы на другую, изменение условий договора, иные причины) в 

Договор вносятся соответствующие изменения и дополнения. Все изменения и 

дополнения к Договору оформляются в письменном виде, подписываются сто-

ронами и считаются неотъемлимой частью Договора. 

  

3. Договор об оказании образовательных услуг 

 

3.1 Договор об оказании образовательных услуг заключается в простой 

письменной форме между: 

- МКУДО "Чесменская ДШИ", в лице директора, и родителями (законны-

ми представителями) лица, зачисляемого на обучение. 

 

3.2 В Договоре об образовании указаны основные характеристики предос-

тавляемой образовательной услуги, в том числе вид, уровень и (или) направ-

ленность дополнительной образовательной программы (часть образовательной 

программы определѐнного уровня, вида и направленности), срок освоения до-

полнительной образовательной программы (продолжительность обучения). 

 

3.3 Договор составляется в 2-ух экземплярах ( по необходимости). Оба эк-

земпляра имеют равную юридическую силу и хранятся у каждой из сторон. 

 

4. Порядок регламентации и оформление приостановления  

отношений между школой и обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

 

4.1 Приостановка действия Договора происходит в случае ухода обучаю-

щего в академический отпуск. 

4.2 Причинами, дающими основание предоставления обучающемуся ака-

демического отпуска являются: 



- состояние здоровья, не позволяющее в течение определѐнного времени 

продолжать занятия в школе (при наличии соответствующего медицинского 

документа); 

- временное убытие в другой населѐнный пункт (на жительство, санаторно- 

курортное лечение, по другой причине); 

- иные причины, изложенные родителями (законными представителями) в 

заявлении. 

 

4.3 Академический отпуск предоставляется учащемуся на основании заяв-

ления родителей (законных представителей) и оформляется приказом директо-

ра. 

 

4.4 Срок академического отпуска составляет от 1 месяца до 1 года. Родите-

ли обязаны заблаговременно (не менее чем за 2 недели) известить администра-

цию о выходе из академического отпуска. 

 

5. Порядок регламентации и оформления прекращения 

 отношений между школой и обучающимися и их родителями  

(законными представителями) 

 

5.1 Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обу-

чающегося из Школы: 

- в связи с получением образования (завершением обучения); 

 

- досрочно по основаниям, установленным законодательством об образо-

вании. 

 

5.2 Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в сле-

дующих случаях: 

 

1) по инициативе обучающегося , родителей (законных представителей ) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающе-

гося для продолжения освоения дополнительной образовательной программы в 

другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

 

2) по инициативе учреждения, осуществляющего образовательную дея-

тельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятна-

дцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невы-

полнения обучающимся по дополнительной образовательной программе обя-

занностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и 

выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения поряд-

ка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося 

его незаконное зачисление в  образовательное учреждение;   

 

В случае принятия решения о невозможности продолжения обучения по 

причине недостаточности творческих способностей учащимися, осваивающими 



дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы (на 

основании решения педагогического совета, по результатам промежуточной ат-

тестации); в данном случае Школа должно обеспечить перевод обучающегося 

на другую образовательную программу, либо предоставить возможность по-

вторного обучения в соответствующем классе;           

 

Обучающиеся по предпрофессиональным общеобразовательным програм-

мам, не ликвидировавшие в установленные сроки академической задолженно-

сти, отчисляются из этой организации как не выполнившие обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учеб-

ного плана; 

Отчисление обучающегося по инициативе Школы во время болезни обу-

чающегося или каникул не допускается 

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Школы, в 

том числе в случае ликвидации Школы, аннулирования лицензии на осуществ-

ление образовательной деятельности. 

5.3 Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося не влечѐт для него каких-либо дополнительных, в том числе ма-

териальных, обязательств перед Школой, если иное не установлено Договором 

об образовании. 

 

5.4 Основанием для прекращения образовательных отношений является 

распорядительный акт (приказ) об отчислении обучающегося их этой Школы. 

Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами Школы, прекращаются с да-

ты его отчисления из Школы. 

 

5.5 В случае прекращения деятельности Школы, а также в случае аннули-

рования у неѐ лицензии на право осуществления образовательной деятельности 

учредитель обеспечивает перевод обучающегося с согласия обучающихся, ро-

дителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в дру-

гие образовательные организации, реализующие соответствующие образова-

тельные программы. 

 

5.6 При досрочном прекращении образовательных отношений Школой в 

трѐхдневный срок после издания распорядительного акта (приказа директора) 

об отчислении обучающегося отчисленному лицу выдается справка об обуче-

нии, отражающая объѐм и содержание полученного образования. 

 

5.7 Обучающиеся имеют право на восстановление в Школе при наличии 

вакантных мест. Решение о восстановлении обучающегося принимается педа-



гогическим советом при наличии соответствующего заявления от родителей 

(законных представителей) обучающегося. При этом учитываются результаты 

промежуточной аттестации, способности ребѐнка, специализация учебного 

плана, наличие вакансий у преподавателей. 

 

В случае восстановления между Школой, обучающимся и их родителями 

(законными представителями) заключается новый договор. 
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